






от                        №      -р
г. Краснотурьинск
	
О внесении изменений в постановление Главы городского округа Краснотурьинск  от 05.09.2016 № 63 «О квалификационных требованиях 
для замещения должностей муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск»
 
В соответствии со статьей 17 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ                       «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 9 Федерального закона от 03.02.2007 № 25-ФЗ                               «О муниципальной службе», пунктом 2 статьи 8 закона Свердловской области от 29.10.2007 № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы                          на территории Свердловской области», статьей 44 Устава городского округа Краснотурьинск, утвержденного решением Краснотурьинской городской Думы от 23.06.2005 № 76

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в положение о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск, утвержденное постановлением Главы городского округа Краснотурьинск от 05.09.2016 № 63 «О квалификационных требованиях                        для замещения должностей муниципальной службы в городском округе Краснотурьинск», изложив пункты 2, 3 в новой редакции
«2. Квалификационные требования для замещения высших и главных должностей муниципальной службы
2.1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы или стажу работы                                 по специальности, направлению подготовки
2.1.1. для высших должностей муниципальной службы
высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры и стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее четырех лет;
2.1.2. для главных должностей муниципальной службы
высшее образование не ниже уровня специалитета, магистратуры и стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет либо стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее одного года                    (для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома).
2.2. Квалификационные требования к знаниям, которые необходимы                   для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости                      от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией.
2.3. Квалификационные требования к умениям, которые необходимы                 для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости                    от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией.
3. Квалификационные требования для замещения ведущих, старших                    и младших должностей муниципальной службы
3.1. Квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу муниципальной службы или стажу работы                                         по специальности, направлению подготовки
3.1.1. для ведущих и старших должностей муниципальной службы
высшее образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки;
3.1.2. для младших должностей муниципальной службы: 
профессиональное образование без предъявления требований к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки.
3.2. Квалификационные требования к знаниям, которые необходимы                   для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости                                     от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией.
3.3. Квалификационные требования к умениям, которые необходимы                   для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости                          от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией.».
2. Руководителям органов местного самоуправления городского округа Краснотурьинск, функциональных, отраслевых органов и подразделений Администрации городского округа Краснотурьинск привести должностные инструкции муниципальных служащих в соответствие с настоящим постановлением в срок до 01.10.2018.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Муниципальный вестник. Городской округ Краснотурьинск» и разместить на официальном сайте Администрации городского округа Краснотурьинск.
4. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.



Глава городского округа							А.Ю.Устинов

